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RAPORT
la Proiectul de hotărâre privind aprobarea Regulamentului intern de organizare și
funcționare al aparatului de specialitate al primarului comunei Pîrteștii de Jos,

jud.Suceava, actualizat;

Regulamentul intern de organizare şi funcţionare al aparatului propriu al
Primăriei comunei Pîrteştii de Jos. judeţul Suceava şi atribuţiile acestuia a fost adoptat în
ședința Consiliului local Pîrteștii de Jos din data de 28.02.2012 prin Hotărârea nr. 7.

Din anul 2012 și până în prezent structura aparatului de specialitate al primarului a fost
modificată și completată prin hotărâri ale Consiliului local Pîrteștii de Jos iar atribuțiile
funcționarilor publici precum și ale personalului contractual au fost modificate și
completate în baza dispozițiilor primarului comunei Pîrteștii de Jos, fără a se actualiza și
prevederile Regulamentului intern menționat mai sus.

Astfel, luând în considerare faptul că sunt ocupate toate cele 22 de funcții prevăzute
în Statul de funcții al aparatului de specialitate cu excepția unui post contractual de șofer
autoutilitară pentru situații de urgență și ținând cont de prevederile
-Legii nr. 188/1999 privind Statutul funcționarilor publici, republicată, cu modificările și
completările ulterioare;
- Legii nr. 53/2003-Codul Muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
- Legii nr.7 /2004 pnvind Codul de conduită al funcţionarilor publici
- Legii nr. 477/8 noiembrie 2004 privind Codul de conduită a personalului contractual din
autorităţile şi instituţiile publice
este necesară analizarea și adoptarea proiectului de hotărâre propus de Primarul Comunei
Pîrteștii de Jos, jud.Suceava.
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